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Nazwa i adres pracodawcy

WNIOSEK O UDZIELENIE URLOPU MACIERZYNSKIEGO,
DODATKOWEGO URLOPU MACIERZYNSKIEGO
| URLOPU RODZICIELSKIEGO

Na podstawie art. 180 § 3 Kodeksu pracy prosze o udzielenie mi urlopu macierzynskiego
w wymiarze zgodnie z art. 180 § 1 pkt. 1 Kodeksu Pracy tj. w wymiarze 20 tygodni.
Jednoczesnie na podstawie art. 179' Kodeksu pracy wnosze o udzielenie mi
bezposrednio po urlopie macierzynskim dodatkowego urlopu macierzynskiego w petnym
wymiarze wynikajgcym z art. 1821 §1 pkt.1 Kodeksu pracy tj. 6 tygodni a bezposrednio po
uptywie tego urlopu — urlopu rodzicielskiego w petnym wymiarze wynikajgcym z art. 18212

§ 1 Kodeksu pracy tj. 26 tygodni.

Urlop macierzyhski bedzie trwatod dnia ..................... dodnia ... .
Dodatkowy urlop macierzynski bedzie trwat od dnia ............... ... dodnia.................... :
Urlop rodzicielski bedzie trwat od dnia ..................... dodnia ......cooeviiiiiii .

Jednoczesnie oswiadczam, Zze z urlopow w ww. okresach nie bedzie korzystat drugi rodzic

AZIECKA ..o .

Podpis pracownika

Pouczenie:

Pracownica, nie pozniej niz 14 dni po porodzie, moze ztozy¢ pisemny wniosek o udzielenie jej, bezposrednio
po urlopie macierzynskim, dodatkowego urlopu macierzynskiego w petnym wymiarze wynikajgcym z art. 1821
§ 1 Kodeksu pracy, to jest:

- 6 tygodni — przy urodzeniu jednego dziecka,

- 8 tygodni — przy urodzeniu wiecej niz jedno dziecko

A bezposrednio po takim urlopie — urlopu rodzicielskiego w petnym wymiarze wynikajagcym z art. 1821a § 1
Kodeksu pracy, to jest 26 tygodni.

Pracodawca jest obowigzany uwzgledni¢ wniosek pracodawcy.



